
  

 

 

 

 

 

 

 

Sujet Décision 

Élections aux postes d’officiers 
(présidence et vice-présidence) 

Diane Racette a été réélue au poste de présidence du Conseil pour un troisième mandat. 
Jessica Hinton a été réélue au poste de vice-présidence du Conseil pour un deuxième mandat. 

+ Conformément à la loi sur le Conseil scolaire acadien provincial, la durée du mandat de la 
présidence et de la vice-présidence est d’un an, et celles-ci peuvent être réélues. 

Embauches précoces 2026-2027 – 
personnel enseignant 

Le Conseil évolue dans un contexte de croissance continue qui a un impact important sur les 
besoins en personnel enseignant. 

Afin de favoriser le recrutement d’un personnel de qualité, le Conseil accepte de procéder à 25 
allant jusqu’à un maximum de 35 embauches précoces de personnel enseignant pour l’année 
scolaire 2026-2027. 

Entente CSAP-Municipalité d’Argyle Le Conseil accepte que la présidence procède à la signature de l’entente entre le CSAP et la 
Municipalité d’Argyle 2024-2034, telle que modifiée.  

Formation pour présidence et vice-
présidence 

Le Conseil adopte une motion visant à mettre en place une formation obligatoire à l’intention de 
la présidence et de la vice-présidence en début d’un premier mandat. 

Sujet Discussion 

Présentation – résultats des 
évaluations provinciales 2025 (3e, 
8e, et 10e années) 

Les membres reçoivent les résultats des évaluations provinciales 2025 en 3e, 8e, et 10e années. Les 
résultats, étant encore sous un embargo du ministère de l’Éducation et du Développement de la 
petite enfance, sont présentés à huis clos.  
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Mise à jour trimestrielle – Résultats 
de dépistage en littératie (M-4) 

Les membres reçoivent la mise à jour trimestrielle sur les résultats de dépistage en littératie pour 
les élèves de la maternelle à la 4e année (M à 4), conformément à la résolution 305-02. La mise à 
jour présente un portrait des niveaux de développement des élèves M à 4 du mois de septembre 
2025 et met en lumière les observations clés liées aux habiletés en littératie. 

Il est spécifié que la 4e année fut ajoutée pour la première fois dans le dépistage de septembre 
2025. 

Mise à jour – L’essor de la 
francophonie en Nouvelle-Écosse 

La présidente fait un survol du travail, des rencontres, et des entrevues qui ont eu lieu depuis la 
publication du Rapport L’essor de la francophonie en Nouvelle-Écosse du 22 octobre 2025. 

Inscriptions officielles 2025-2026 Les membres reçoivent le rapport sur les inscriptions officielles 2025-2026, qui relève une hausse 
de 3,2 % du nombre d’élèves fréquentant les écoles du CSAP. Ceci signifie la plus grande hausse 
dans les dix dernières années. 

 

+ La prochaine réunion régulière se tiendra le 13 décembre 2025, au Bureau de Dartmouth. 

N.B. Veuillez prendre note que ce résumé se veut avant tout un outil de travail, il ne reflète pas la totalité des discussions de la réunion.  À la suite 

de son adoption, le procès-verbal sera disponible sur le site WEB du CSAP.    

Audrée-Maude Goud, secrétaire corporative 
  14 novembre 2025 


