
  

 

 

 

 

 

 

+ DERNIÈRE RÉUNION RÉGULIÈRE DE LA TRÉSORIÈRE 

La 315e réunion est la dernière réunion régulière de la trésorière du Conseil, Mme Janine Saulnier. Le Conseil la remercie 

chaleureusement pour ses 29 années de services à la trésorerie du Conseil scolaire acadien provincial et lui souhaite une excellente 

retraite, entièrement méritée. 

+ PRÉSENTATION – FRANÇAIS À L’ÉCOLE (RÉGION ARGYLE) 

Mme Jeanelle d’Entremont fait une présentation au sujet de l’état du français / de la langue parlée par les élèves dans les écoles du 

CSAP de la région d’Argyle. 

 

Sujet Décision 

Modification aux Articles 4.01 (a) 
et 4.01 (e) du Règlement intérieur 

Dans le but de permettre au Conseil d’effectuer son travail efficacement, tout en permettant plus 
de flexibilité au calendrier du Conseil, les membres acceptent les changements proposés aux 
Articles 4.01 (a) et 4.01 (e) du Règlement intérieur faisant état, respectivement : 

+ de réduire le minimum de réunions régulières obligatoires par année, passant de 8 à 6; et 

+ de fixer un plafond à la durée des réunions du Conseil en soirée  

Objectifs 2025-2026 du Directeur 
général 

Les membres adoptent les 5 objectifs 2025-2026 du directeur général qui proviennent du plan 
opérationnel découlant du plan stratégique 2024-2030 : 

+ Unicité du CSAP 

+ Bien être 

+ Construction identitaire 

+ Leadership efficace 

+ Pratiques gagnantes fondées sur des données probantes 

Rapport du comité d’audit + Le Conseil adopte les états financiers vérifiés pour l’exercice financier clos le 31 mars 2025. 

+ Le Conseil adopte l’état vérifié de la rémunération conformément à la loi sur la divulgation 
de la rémunération dans le secteur public pour l’exercice financier clos le 31 mars 2025. 
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Rapport comité ad-hoc (revoir 
recommandations de la firme 
Emond Harnden et les comités)  

+ Le Conseil adopte que le comité ad-hoc se constitue après 1 an de la mise en œuvre des 
changements adoptés par le Conseil afin de voir si ce serait nécessaire de fixer un plafond 
pour les réunions les samedis; et voir si les changements répondent aux besoins du Conseil; 

+ Le Conseil adopte que la durée des mandats des comités du Conseil soit fixée à deux ans, et 
que cette disposition soit appliquée de manière rétroactive aux comités pour la période 
2024-2025; 

+ Le Conseil adopte l’ensemble des mandats des comités du Conseil; 

+ Le Conseil adopte que, à partir de novembre 2026, les comités suivants soient jumelés : 
Comité gouvernance (comité des politiques + comité révision outil autoévaluation) 
Comité de célébration (comité nomination + comité prix de reconnaissance du CSAP) 
Comité des finances (comité des finances + comité de négociations) 

Convention collective CSAP-NSTU 
(CSANE) 

Les membres adoptent que la présidence procède à la signature de la convention collective CSAP-
NSTU (CSANE), du 1er août 2024 au 31 juillet 2029. 

Sujet Discussion 

Budget 2025-2026 proposé / Plan 
d’Affaires 2025-2026 

La trésorière mentionne que jusqu’à la réception de la lettre officielle du ministre de l’Éducation et 
du Développement de la petite enfance (MEDPE) confirmant le financement 2025-2026, le Conseil 
n’est pas en mesure d’adopter son budget; et par conséquent les documents connexes. Une fois 
reçue, le Conseil aura 90 jours à adopter un budget équilibré et une réunion spéciale pourrait être 
nécessaire avant la prochaine réunion régulière du Conseil. 

  

+ La prochaine réunion régulière se tiendra le 27 septembre 2025, à l’École Beau-Port, Arichat 

N.B. Veuillez prendre note que ce résumé se veut avant tout un outil de travail, il ne reflète pas la totalité des discussions de la réunion.  À la suite 

de son adoption, le procès-verbal sera disponible sur le site WEB du CSAP.    

Audrée-Maude Goud, secrétaire corporative 
  24 juin 2025 


